
 

 

 

 

Zum schnellstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unseren Standort in Bergheim bei Köln eine/n 
 

Zerspanungsmechaniker (m/w) 
zunächst befristet für 1 Jahr 

 
Zu Ihren Aufgaben gehört: 
 

Sie bringen mit: 
 

 

 Durchführung von Ersatzteilanfertigungen jeglicher 
Art nach Zeichnung und Muster bzw. Angaben 

 Maßaufnahmen vor Ort bzw. Anpassung der 
Bauteile an Gegebenheiten 

 Beurteilung von Schäden und Einschätzung des 
Reparaturaufwandes 

 Erkennen von Schwachstellen und Festlegung der 
entsprechenden Maßnahmen unter Absprache mit 
dem Vorgesetzten 

 Dokumentation der ausgeführten Reparatur-
arbeiten 

 Abarbeiten von Wartungsplänen und deren 
Dokumentation 

 Einhaltung aller Sicherheits- und 
Umweltschutzbestimmungen  

 Teilnahme an 5 min Sicherheitsgesprächen bzw. 
Sicherheitsunterweisungen 

 Übernahme von sonstigen notwendigen 
anfallenden Aufgaben im Bereich der 
mechanischen Instandhaltung 
 

 

 Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum 

Zerspanungsmechaniker/-in 

 Mehrjährige Berufserfahrung an konventionellen 

Dreh- und Werkzeugmaschinen innerhalb von 

Industrie/-Produktionsanlagen (keine NC- oder 

CNC-Maschine) 

 Gute Maschinen- und Gerätekenntnisse, 

Handhabung und Umgang mit Werkzeugen 

 Schweißgrundkenntnisse 

 Ordentliches und sicheres Arbeiten, hohes 

Sicherheitsbewusstsein und Einhaltung aller 

Sicherheitsbestimmungen und Dienstanweisungen 

 Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein 

hinsichtlich dieser Position 

 Hilfsbereitschaft, Teamfähigkeit und Flexibilität 

 Sehr gutes Reaktionsvermögen sowie schnelle 

Auffassungsgabe für komplexe und unerwartete 

Vorgänge 

 Die Bereitschaft auch in Wechselschicht tätig zu 

sein 

 PC-Kenntnisse (MS-Office-Packet, Outlook, Oracle) 

 Staplerführerschein erwünscht 

 
 
Wir bieten Ihnen neben den guten Sozialleistungen der chemischen Industrie ein sehr interessantes 
Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung und Möglichkeiten zur Weiterentwicklung. 
 

Haben wir Ihr Interesse wecken können? 
 

Dann wenden Sie sich bitte – bevorzugt online – an die DIS AG, unseren Kooperationspartner in der 
Personalsuche:  
 
 DIS AG, Bettina Lohr 
 Hanauer Landstraße 115 
 60314 Frankfurt am Main 
 0049 (0)69-913367-44 
 bettina.lohr@dis-ag.com 
  

Online bewerben 

https://myrpo.dis-ag.com/Bewerbung.aspx?JBSchaltungID=90002390

